Fernando Serrano Gonzélez, nacido en Madrid en 1977, aunque desde bien pronto se
traslado a la vecina localidad de Huéscar en donde pasé su infancia.

Licenciado en Ciencias Politicas y de la Administracién, y Sociologia por la
Universidad de Granada, especialidad en Gestion Publica.

Es funcionario de carrera de cuerpos superiores de la Administracion Civil del Estado
desde el afio 2005.

Su padre le inculc6 la vocacion de servicio publico, habiendo vinculado su actividad
laboral al @mbito del empleo y la formacién, primero como técnico del Servicio
Andaluz de Empleo en Antequera y, actualmente, como director de la oficina del
Servicio Pablico de Empleo Estatal en Baza.

Es un apasionado del coaching, inteligencia emocional, PNL y la “Teoria del cambio en
las organizaciones”, lo que le llevo ser responsable de calidad del SEPE en Granada y a
miembro permanente del comité provincial para la implantacién de los planes de
Calidad.

Quienes le conocen, destacan su sentido de la responsabilidad, asi como su vocacion de
servicio, adaptabilidad en resolucién de problemas con creacion e iniciacion de ideas
propias, capacidad de trabajo en equipo, estando habituado al trabajo bajo presion.

Considera que la empatia y capacidad de escucha activa son aspectos que se han perdido
y son muy necesarios para la regeneracion politica.

Es un aficionado a la literatura con predileccién por Robin Sharma, Carlos Cubeiro y
Pio Baroja. Ha publicado varios libros, entre ellos "Viaje al centro del liderazgo", fabula
donde analiza los principios esenciales del liderazgo a través de un apasionante viaje en
el que su protagonista descubrird que el verdadero liderazgo empieza por dentro.

Siente una gran pasion por la musica llegando a forma parte de su modo de vida, y
cuenta los dias para que llegue Cascamorras, pues le apasiona nuestra fiesta méas

internacional.

Es padre de dos hijos, Nando y Elena



